























SINTESIS

El componente institucional del programa se inicio en el ano 2014 y actualmente se desarro-
lla en mas de 40.000 escuelas de todo el pais. Este recorrido inicié un proceso de reflexion
colectiva y sostenida en las instituciones, en el que se involucra a todos los actores del siste-
ma educativo, docentes, directivos, supervisores, capacitadores y formadores del programa.
Se desarrolla a través de jornadas obligatorias y en ejercicio entre docentes y directivos y
jornadas interinstitucionales. Se han conformado en cada provincia, mesas interniveles y
mesas teécnica-paritarias, las cuales se retnen periddicamente para discutir y llevar adelan-
te las diferentes acciones del programa. Los directores de todas las escuelas e Institutos de
Formacion docente participan de un recorrido de formacion virtual, que les brinda un espa-
cio de reflexion acerca de sus practicas para la mejora de la escuela, pensada como una
construccion colectiva.

El componente de formacion especifica implico un rico proceso de articulacion entre todos
los actores del sistema educativo. Se tuvo en cuenta las vacancias de cada territorio y las
prioridades de la politica educativa fijadas a nivel federal. Casi la mitad de los docentes del
pais participan en estos trayectos de formacion especifica. La elaboracion de las propuestas
tuvo en cuenta diversos ejes tematicos seleccionados para cada nivel, ademas de las modali-
dades educativas y diagndsticos situados centrados en las necesidades de la escuela.
Asimismo, el abordaje transversal de tematicas potencio el interés de abrir el intercambio
entre docentes de diferentes procedenciasy a partir de las diferencias favorecer la circula-
ciony produccion de conocimiento. Elinvolucramiento de los gobiernos provinciales es deci-
sivoy le otorga a la formacion docente el caracter de una politica de Estado.

Nuestra Escuela apunta a la democratizacion del conocimiento, la formacion continua de
todos los docentes y la mejora de las practicas de ensefianza de nifios, nifias, adolescentesy
adultos. Privilegia el valor de la institucion educativa como ambito productor de conocimien-
to para afrontar una realidad compleja y en permanente transformacion. Este programa
alienta el cambio cultural de lasinstitucionesy a la movilizacion pedagdgica. Con esta politi-
ca educativa los docentes argentinos han garantizado su derecho a formarse, a revisar sus
propias trayectorias y en las aulas empiezan a vislumbrarse nuevas practicas de ensefianza.



